Berufliche Chancengleichheit
aktiv gestalten

EmpowerHER ist ein Projekt zur Férderung von beruflicher
Chancengleichheit und Weiterbildung am Bayerischen Unter-
main. Es starkt beschaftigte Frauen und Menschen mit Migra-
tionsgeschichte und/oder Sorgeaufgaben in ihrer beruflichen
Entwicklung und unterstiitzt Unternehmen dabei, gleichstel-
lungsorientierte Strukturen nachhaltig mitzugestalten.

Unser kostenfreies Angebot fiir Sie:

Weiterbildung &
Qualifizierung

e Praxisnahe Weiterhildungskurse fir Unternehmen und
Personalverantwortliche

«  Weiterbildungen zur Kompetenzentwicklung fur Frauen,
Personen mit Sorge-Verantwortung und Menschen mit
Migrationsgeschichte
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Kontaktpersonen

Nicole Cordes & Anna Dietz
th-academy@th-ab.de

T: 06021-4206 391 und 06021-4206 429
www.th-ab.de/th-academy

Individuelle Beratung &
Begleitung

e Personliches Coaching & Beratung fur Frauen, Menschen
mit Migrationsgeschichte und/oder Sorgeaufgaben

e Unterstitzung bei Karriereplanung & Vereinbarkeit von
Beruf & Familie

I %
1S

SkF

Kontaktperson

Katarzyna Kanarek
kanarek@skf-aschaffenburg.de
T: 0155-602 606 75
www.skf-aschaffenburg.de

Netzwerk &
Unternehmensaustausch

e Praxisorientierte Netzwerkveranstaltungen, Exkursionen
und Einblicke in erfolgreiche Unternehmenspraxis

e Dialog zwischen Wirtschaft, Bildung & Sozialpartnern
am Bayerischen Untermain
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Kontaktpersonen

Katrin Pfoh & Tobias Zenglein
empowerher@wvu-online.de
T:06028-21747 21 und 06028-21747 20

www.wvu-online.de




Zukunft gemeinsam gestalten.

Machen Sie mit — werden Sie Teil von EmpowerHER!
Profitieren Sie von unseren kostenfreien Angeboten und brin-
gen Sie berufliche Gleichstellung und Entwicklung voran.

Nehmen Sie an unserer anonymen Umfrage teil und
helfen Sie uns, bedarfsgerechte Weiterbildungskurse
und Formate zu entwickeln.

Jetzt teilnehmen

Haben Sie Fragen oder mdchten Sie mehr erfahren?
Sprechen Sie uns gerne an.
EmpowerHER | www.wyu-online.de

EmpowerHER ist ein gemeinsames Forderprojekt
der ZENTEC GmbH, TH Aschaffenburg - TH Academy und SkF e.V.

www.wvu-online.de

Das Projekt EmpowerHER wird im Rahmen des Programms ,Wandel der Arbeit
sozialpartnerschaftlich gestalten” durch das Bundesministerium flir Arbeit und
Soziales und die Europdische Union Uber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF
Plus) gefdrdert.

Geférdert durch:

* Bundesministerium
“&> || fiir Arbeit und Soziales

Kofinanziert von dar
Europlischen Union
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EmpowerHER

Frauen starken. Unternehmen fordern.
Zukunft gemeinsam gestalten.
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Erfahren Sie mehr auf
www.wvu-online.de
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